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 ประวติัการแก้ไข 
ครั bงทีIแกไ้ข อา้งองิ DAR เลขทีI วนัทีIมผีลบงัคบัใช ้ รายละเอยีดของการแกไ้ข 

00 - 31/01/2566 จดัทาํและประกาศใชค้รั bงแรก 

01 - 29/02/2567 ทบทวนประจาํปีไมม่กีารเปลีIยนแปลงเนืbอหา 

02 - 10/01/2567 (1) แกไ้ขชืIอบรษิทัโดยเพิIมคาํวา่ “(มหาชน)” ต่อทา้ยชืIอบรษิทั 
(2) แกไ้ขโลโกบ้รษิทัใหม้คีาํวา่ “(มหาชน)” 

03 - 25/02/2568 (1) เพิIมขอ้ 2.3 และ 2.4 
(2) แกไ้ขโลโกบ้รษิทัเป็นแบบใหม ่

    

    
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  



 
 นโยบายบริษทั 

(Company Policy) 

หมายเลขเอกสาร (Doc. No.) : PB-CO-24 

หน้าทีI ( Page No ) แกไ้ขครั bงทีI 

 3 / 3 03 

วนัทีIบงัคบัใช ้( Issue Date ) : 25/02/2568 

เรืIอง : นโยบายการจดัซืbอจดัจา้ง 

 

1. บทนํา 
บรษิทั ยมืมั bย (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ใหค้วามสาํคญักบักระบวนการจดัซืbอจดัจา้ง โดยเหน็ว่า

เป็นอกีหนึIงกระบวนการสาํคญัทีIสนบัสนุนใหเ้กดิความยั Iงยนืในการดาํเนินกจิการของบรษิทั ดว้ยมุง่มั IนทีIจะสรา้งความ
เชืIอมั Iนต่อผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี ผา่นกระบวนการจดัซืbอจดัจา้งอยา่งมคีวามเป็นมอือาชพี โปรง่ใส ตรวจสอบได ้เป็นธรรม 
บรษิทัจงึไดก้าํหนดนโยบายการจดัซืbอจดัจา้งไวด้งันีb 

 

2. นโยบายและหลกัเกณฑ ์
2.1 จดัซืbอสนิคา้คงคลงั จา้งผูร้บัเหมา และการจา้งบรกิารต่างๆ อยา่งมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล ทั bงในดา้นของ

คณุภาพ ราคา ปรมิาณ การใหบ้รกิารและความรวดเรว็ในการสง่มอบสนิคา้หรอืบรกิาร เพืIอใหเ้กดิประโยชน์

สงูสดุกบับรษิทั 

2.2 จดัซืbอสนิคา้คงคลงั จา้งผูร้บัเหมา และการจา้งบรกิารต่างๆ อย่างโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได ้รวมทั bง

ปฏบิตัติามกฎหมายทีIเกีIยวขอ้ง 

2.3 จดัซืbอสนิคา้คงคลงั จา้งผูร้บัเหมา และการจา้งบรกิารต่างๆ โดยมุง่เน้นดา้นจรยิธรรม ไมเ่อาเปรยีบคูค่า้ และ

ใหข้อ้มลูทีIถกูตอ้ง ครบถว้น ชดัเจน เปิดเผย และปฏบิตัติ่อคูค่า้อยา่งเทา่เทยีมกนั 

2.4 มุง่เน้นความสาํคญัในการสรา้งความสมัพนัธท์ีIดกีบัคูค่า้ 

2.5 กาํหนดใหม้กีระบวนการคดัเลอืกเปรยีบเทยีบคูค่า้ตามวธิกีารจดัซืbอจดัจา้ง ไดแ้ก ่วธิกีารสบื/สอบ ตกลงราคา

เพืIอเปรยีบเทยีบ Bidding และวธิพีเิศษ เพืIอคดัเลอืกผูข้ายสนิคา้ ผูใ้หบ้รกิาร ทีIมคีณุภาพและราคาทีIดทีีIสดุ  

2.6 กําหนดหลกัเกณฑก์ารประเมนิคู่คา้เพืIอจดัระดบัและผลงานของคู่คา้ เพืIอแจง้ใหผู้ท้ ีIเกีIยวขอ้งทราบถงึระดบั

คณุภาพและความสาํคญัของคูค่า้ทีIมตี่อองคก์ร 

2.7 การจดัซืbอจดัจา้งระหวา่งบรษิทักบับรษิทัยอ่ยหรอืบรษิทัรว่ม ใชต้ามเอกสารสญัญาซืbอขายสนิคา้และการจา้ง

บรกิารระหวา่งกนัทีIผา่นการลงนามอนุมตัจิากผูม้อีาํนาจ 

2.8 ทั bงนีb ผูบ้รหิารและพนกังานบรษิทัทุกคนมหีน้าทีIสนบัสนุน ผลกัดนั และปฏบิตัภิายใตน้โยบาย การจดัซืbอจดั

จา้งฉบบันีbอยา่งเครง่ครดั 

 

3. การทบทวนนโยบาย 
นโยบายฉบบันีb   กาํหนดใหม้กีารทบทวนเป็นประจาํอยา่งน้อยปีละหนึIงครั bง หรอืเมืIอมเีหตุการณ์เปลีIยนแปลง 


